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AVVISO DI SELEZIONE 
 

Questa società intende procedere alla selezione pubblica per esami e titoli per la redazione di 

una graduatoria da utilizzarsi per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato, 

part-time, per lo svolgimento della mansione di: 

 

ASSISTENTE ALL’AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE 

Livello 5° CCNL UNEBA 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE  

 

Alla presente procedura di selezione pubblica possono partecipare i candidati in possesso dei seguenti 

requisiti: 

a. Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, fatte salve le 

eccezioni previste dalla normativa vigente. Ai sensi della vigente normativa in materia, i cittadini 

degli stati membri dell’Unione Europea, ai fini dell’accesso agli impieghi, devono essere in 

possesso dei seguenti requisiti:  

-  godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza 

-  essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri   

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

b. Età non inferiore ai 18 anni; 

c. Idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni afferenti al profilo professionale succitato; 

d. Iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza;  

e. Godimento dei diritti civili e politici; 

f. Inesistenza di condanne penali definitive o di stato di interdizione o di provvedimenti di 

prevenzione o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni a obblighi derivanti da rapporti di 

lavoro e comunque incidenti sulla professionalità in relazione al profilo da ricoprire o di altra 

sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica amministrazione e che possano 

determinarne l’estinzione; 

g. Non avere riportato, ai sensi del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39, condanne per taluno dei 

reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600 - quinquies e 609-undecies del codice 

penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti 

diretti e regolari con minori;  

h.    Essere in regola, per i candidati di sesso maschile, con le leggi concernenti gli obblighi di leva;  

i. Diploma di Licenza conclusiva del primo ciclo di Istruzione (Scuola secondaria di 1° grado);   

j. Patente di guida cat. B e disponibilità ad usare auto propria.  



 

 

 
Società a responsabilità limitata a capitale interamente pubblico sottoposta a direzione, coordinamento e 
controllo del Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale C.I.S.A. - ASTI SUD 
 

Iscritta Registro Imprese di Asti al n. 01416160057  R.E.A. n. 113722  Capitale Sociale € 111.112,00 int. vers. 

 

 

Tutti i requisiti sopra elencati debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per 

la presentazione della domanda di ammissione.  

 

PROVE SELETTIVE 

 

La selezione dei candidati avverrà sulla base di valutazione dei titoli (titoli di studio ed esperienza nella 

mansione relativa al profilo richiesto) e di colloquio. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione ha a disposizione:  

1. 40 punti per la valutazione dei titoli, così suddivisi: 

- 5 punti per il possesso di diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado; 

- 5 punti per il possesso di Laurea;  

- 5 punti per il possesso di titoli attinenti alle mansioni relative al profilo richiesto; 
 
per un totale di 15 punti attribuibili per i titoli di studio  

              

- 4 punti per ogni anno scolastico nel ruolo di Assistente all’Autonomia e alla Comunicazione  
(nel caso di frazione di anno si considerano per il calcolo solo i periodi superiori a 6 mesi) 
 
fino ad un massimo di 20 punti 
 

- da 0 a 5 punti per il curriculum vitae professionale 
   

2. 60 punti per la valutazione colloquio orale durante il quale sarà valutata:  
   -    la predisposizione allo svolgimento di mansioni connesse al profilo professionale richiesto 
        relativo all’ assistenza a persone con disabilità grave e la conoscenza di nozioni riguardo: 

-    ordinamento degli enti locali 
-    trattamento dei dati personali (privacy) 
-    obblighi e diritti del lavoratore 
-    teorie e tecniche di intervento relative alla mansione richiesta 
-   conoscenza delle procedure per il contrasto della diffusione, in ambito scolastico, del virus 
    COVID-19; 

 
La prova selettiva si considera superata con il conseguimento di un punteggio minimo pari a 60/100. 
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DISPOSIZIONI PROCEDURALI 

 

Le domande di partecipazione, redatte su apposito modulo, dovranno essere presentate presso la  

GE.S.S.TER. S.r.l., Via Gozzellini n.56 a Nizza Monferrato (AT), entro le ore 12 del giorno 9 settembre 

2022. 

 

Modalità di presentazione della domanda: 

a) consegna diretta al Protocollo della GE.S.S.TER S.r.l. , via Gozzellini n.56 a Nizza Monferrato (AT); 

b) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a GE.S.S.TER S.r.l. , via Gozzellini 

n.56  - 14049 Nizza Monferrato (AT);  

non saranno tenute in considerazione domande pervenute oltre la scadenza sopra indicata, anche se 

spedite nel termine; a tale fine non fa fede il timbro postale. 

Il presente bando verrà pubblicato sul sito internet della società GE.S.S.TER e del                                      

Consorzio C.I.S.A. – ASTI SUD. 

Il recapito della domanda rimane a esclusivo rischio del mittente, per cui la Società non assumerà alcuna 

responsabilità qualora, per qualsiasi motivo, la medesima non sia recapitata in tempo utile. 

La Società si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare il presente bando a suo insindacabile 

giudizio, nonché di riaprire i termini per la presentazione delle domande di partecipazione, senza che i 

concorrenti abbiano titolo ad avanzare pretese o diritti di sorta. 

 

Allegati d’obbligo:  

Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati: 

- copia fotostatica di un documento d’identità del candidato; 

- se del caso, dichiarazione o documentazione comprovante l’equipollenza del titolo di studio 

conseguito all’estero da cittadini della Comunità Europea, come sopra specificato; 

- copia del titolo di studio, del curriculum vitae e ogni altro titolo che comprovi i requisiti richiesti 

nella domanda. 

 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione esaminatrice per l’espletamento della selezione pubblica in oggetto verrà nominata 

con apposito e successivo provvedimento, nell’osservanza della normativa vigente in materia. 

 

La Prova Selettiva per i candidati che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti, avrà luogo presso la 

sede del Centro per le famiglie sito a Canelli in via Solferino n. 132, in data 15 settembre 2022 alle ore 

9,30. 
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Il candidato che per qualsivoglia motivo non dovesse presentarsi nella data e ora stabilite sarà 

considerato rinunciatario. 

 

L’immissione in graduatoria non garantisce l’assunzione. 

L’invito ad assumere servizio sarà effettuato, a partire dal 26 settembre 2022, esclusivamente mediante 

chiamata telefonica nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.30 secondo l’ordine della 

graduatoria.  

 

 

 

Nizza Monferrato, 04/08/2022 

 
 

 

L’ Amministratore Unico 

di GE.S.S.TER S.r.l. 

Mauro VACCANEO 

 

 


