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AVVISO DI SELEZIONE 

 
 

Questa società intende bandire una selezione pubblica per la costituzione di graduatoria 

volta alla instaurazione di rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo professionale 

di AUSILIARIO (6°  LIVELLO CONTRATTO UNEBA) a tempo pieno o a tempo parziale in 

considerazione delle esigenze di servizio. 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

Alla presente procedura di selezione pubblica possono partecipare i candidati in possesso dei 

seguenti requisiti: 

a. Avere compiuto 18 anni. 

b. Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. Ai sensi 

della vigente normativa in materia, i cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, ai fini 

dell’accesso agli impieghi, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

→ godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza 

→ essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti 

gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica 

→ avere adeguata conoscenza della lingua italiana 

c. Godimento dei diritti inerenti all’elettorato attivo. 

d. Essere in regola, per i candidati di sesso maschile, con le leggi concernenti gli obblighi di 

leva. 

e. Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione. 

f. Ai sensi del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39, non avere riportato condanne per taluno 
dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del 
codice penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che 
comportino contatti diretti e regolari con minori. 

g. Possesso di licenza della scuola dell’obbligo.  

h. Patente di guida cat.B e disponibilità ad usare auto propria.  

 

Tutti i requisiti sopra elencati debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione della domanda di ammissione. 
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PROVE SELETTIVE 

La selezione dei candidati avverrà sulla base di colloquio avente oggetto le attività e le 

competenze relative alla figura professionale in ricerca. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione ha a disposizione 30 punti e la prova si considera superata con il 

conseguimento di un punteggio minimo pari a 21/30. 

Per la valutazione del colloquio orale verranno valutate le competenze professionali del 

candidato allo svolgimento di mansioni correlate al profilo professionale richiesto e 

l’inserimento in graduatoria avverrà tramite colloquio, orientato alla verifica ed alla 

valutazione, da parte della Commissione esaminatrice, delle esperienze, delle competenze e 

delle capacità acquisite in rapporto alla figura ricercata, la consapevolezza del ruolo, 

l’attitudine alla mansione e la conoscenza di nozioni riguardanti le seguenti materie: 

 

- pulizia, sanificazione e riordino locali e arredi; 

- adeguata conoscenza della lingua italiana che sarà accertata attraverso la prova 

                d’esame; 

- sicurezza in materia di lavoro; 

- diritti e doveri del lavoratore; 

- trattamento dei dati personali (privacy); 

- attività di supporto agli interventi assistenziali ed educativi rivolti a minori disabili,  

  anziani e a persone con bisogni speciali. 

 

La prova si considera superata con il conseguimento di un punteggio minimo pari a 21/30. 

A parità di punteggio costituirà titolo preferenziale il possesso di Attestato HACCP per la 

somministrazione degli alimenti. 

 
DISPOSIZIONI PROCEDURALI 

Le domande di partecipazione, redatte su apposito modulo, dovranno essere presentate 

presso la Società GE.S.S.TER.S.r.l., Via Gozzellini n.56 a Nizza Monferrato (AT), entro le ore 

12:00 del giorno lunedì 20 luglio 2026 (non fa fede il timbro postale).  

Alla domanda dovrà obbligatoriamente essere allegato il curriculum vitae del candidato. 

La Società si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare il presente bando a suo 

insindacabile giudizio, nonché di riaprire i termini per la presentazione delle domande di 

partecipazione, senza che i concorrenti abbiano titolo ad avanzare pretese o diritti di sorta. 
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La Prova Selettiva per i candidati che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti, avrà luogo 

presso la sede della Soc. GE.S.S.TER. in data martedì 21 luglio 2026 alle ore 9:30. 

Il candidato che per qualsivoglia motivo non dovesse presentarsi nella data e ora stabilite sarà 

considerato rinunciatario. 

 

 

L’invito ad assumere servizio sarà effettuato esclusivamente mediante chiamata telefonica 

nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.30 secondo l’ordine della graduatoria 

e la presa di servizio dovrà avvenire entro i 3 giorni successivi, con l’inquadramento economico 

previsto dal contratto UNEBA. 

 

 

 

Nizza Monferrato, 06/07/2026 

 

 

 

       L’Amministratore Unico 

          di GE.S.S.TER S.r.l. 

             Mauro Vaccaneo 


