Gestione Servizi Sociali Territoriali S.r.l.
GE.S.S.TER.
Via Gozzellini n. 56
14049 Nizza Monferrato (AT)
Telefono - Fax: 0141/721734
Codice Fiscale e Partita IVA 01416160057

e mail: info@gesster.com

AVVISO PUBBLICO

(Approvato nellAssemblea di GE.S.S.TER del 21.02.2 017)

Manifestazione di interesse per la candidatura a s  volgere lincarico di Amministratore
Unico nella Societa partecipata GE.S.S.TER srl. Soc ieta a responsabilita limitata a
capitale interamente pubblico (90% C.I.S.A. Asti-Su  d e 10% Unione Collinare “Vigne e
Vini"), sottoposta a direzione, coordinamento e con trollo analogo da parte del C.I.S.A.
Asti Sud

L’Assemblea di GE.S.S.TER. srl

PREMESSO CHE:

La Societa Partecipata GE.S.S.TER srl e stata costituita nel 2007 dal Consorzio Socio
Assistenziale C.I.S.A. Asti Sud per lo svolgimento di attivita nel settore socio-sanitario ed
educativo del Consorzio stesso;

La Societa GE.S.S.TER srl € oggi partecipata in house al 90% dal Consorzio Socio-
assistenziale C.I.S.A. Asti Sud e al 10% dall’Unione Collinare “Vigne e Vini”;

La Societda GE.S.S.TER srl ricade nell’ambito di applicazione del Decreto Legislativo 19
agosto 2016, n. 175 - Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica -
(pubblicato in G.U. I'8 settembre 2016, n. 210), che qui si intende integralmente
richiamato e acquisito;

Con deliberazione n. 30 del 30/11/2016, che qui si intende integralmente richiamata,
’Assemblea del C.I.S.A — Asti Sud ha deliberato gli indirizzi operativi per 'adeguamento
alle nuove disposizioni di legge e per il rinnovo degli Amministratori.

RICHIAMATO

lart. 11 comma 2 del D.Lgs. 175/2016 ad oggetto: “Organi amministrativi e di controllo
delle societa a controllo pubblico”;

DATO ATTO:

che, conformemente agli indirizzi espressi dallAssemblea del C.I.S.A. ASTI-SUD,
gualora ne ricorra la fattispecie, si valutera la possibilita, vista la peculiarita della societa
partecipata GE.S.S.TER srl, che la societa sia amministrata da un consiglio di
amministrazione;
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che, il Decreto di cui al succitato art. 11 comma 6 non & stato ancora emanato e che
pertanto occorre al momento prevedere il calcolo del compenso dellAmministratore
Unico ai sensi del successivo comma 7 (80% della retribuzione del 2013);
che i componenti del C.d.A. della Societa GE.S.S.TER srl nel 2013 svolgevano I'attivita
senza percepire alcun compenso;

RICHIAMATO

l'art. 13 dello Statuto della Societa G.E.S.S.TER srl in cui si specifica che 'Assemblea della
Societa partecipata elegge I'organo amministrativo

RENDE NOTO

Il presente Avviso Pubblico per la manifestazione di interesse alla presentazione di
domanda per la nomina di Amministratore Unico della Societa GE.S.S.TER.srl.
L’Amministratore Unico sara incaricato per un periodo non superiore a tre esercizi, ai
sensi dell’art. 2383 del C.C.

FUNZIONI

Le funzioni e i compiti del’Amministratore Unico della societa G.E.S.S.TER srl, sono
stabiliti nello statuto societario, nell’ordinamento giuridico in materia e negli indirizzi forniti
dallassemblea di G.E.S.S.TER srl e dagli Enti soci esercitanti il controllo analogo.

REQUISITI

Conformemente alle linee di indirizzo espresse dallAssemblea di C.I.S.A ASTI-SUD,
ente che esercita il controllo analogo sulla Societa partecipata in house GE.S.S.TER srl,
che prevedono di stabilire criteri oggettivi, esplicitati in punteggi, da attribuire ai richiedenti
a seguito di valutazione delle domande da parte di una apposita commissione in modo
da privilegiare una scelta per competenze, i candidati devono essere in possesso dei
seguenti requisiti:
a) possesso della cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto alle persone
appartenenti al’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 07.02.1994
n. 174. Valgono le equiparazioni alla cittadinanza italiana previste dalla normativa
vigente.

b) possesso dei requisiti di candidabilitd, eleggibilita e compatibilita alla carica di
Consigliere comunale;

c) obbligo scolastico assolto;

Societa a responsabilita limitata a capitale interamente pubblico sottoposta a direzione, coordinamento e
controllo del Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale C.I.S.A. - ASTI SUD

Iscritta Registro Imprese di Asti al n. 014146160057 R.E.A. n. 113722 Capitale Sociale € 111.112,00 int. vers.



Gestione Servizi Sociali Territoriali S.r.l.
GE.S.S.TER.
Via Gozzellini n. 56
14049 Nizza Monferrato (AT)
Telefono - Fax: 0141/721734
Codice Fiscale e Partita IVA 01416160057

e mail: info@gesster.com

B
GE.S.S| I ER.

CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI ESCLUSIONE

L’Amministratore Unico deve, all'atto della nomina, dichiarare di non versare in situazioni
di ineleggibilita o incompatibilita con lincarico e di conformarsi agli indirizzi
dellAmministrazione che rappresenta.

In particolare, consapevole dei limiti e degli ambiti di azione di una societa interamente
pubblica partecipata in house, soggetta a controllo analogo, deve rapportarsi con gli enti
che esercitano tale controllo in ogni settore del proprio operato.

Salve le altre incompatibilita stabilite dalla normativa vigente, ivi comprese quelle previste
dal D.Lgs 8 aprile 2013 n.39, le cause di incompatibilita per I'accesso alla carica di
Amministratore Unico sono le seguenti:

a) trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto al C.I.S.A. — ASTI SUD e/o I'Unione
Collinare “Vigne e Vini”;

b) trovarsi nelle condizioni di ineleggibilita previste dall’art. 1, comma 734 della Legge
296/2006. Pertanto non pud essere nominato amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda pubblica, Societa a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto
nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi
consecutivi;

c) avere liti pendenti con il C.I.S.A. — ASTI SUD e/o I'Unione Collinare “Vigne e Vini”",
ovvero con 'Ente, Azienda o Istituzione presso cui dovrebbe essere nominato;

d) trovarsi in una delle condizioni previste dal D. Lgs.267/2000 al titolo IlIl, capo I,
“incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilita”, con riferimento all’'organismo presso cui
dovrebbe essere nominato;

e) essere amministratore, dirigente degli uffici o dei servizi del Consorzio o dell’Unione
che espleta funzioni di stazione appaltante, di indirizzo e di controllo di servizi pubblici
locali affidati da parte dei medesimi soggetti (art. 63, comma 2, del D.Lgs. 267/2000);

f) essere amministratore del Comune che appartiene al Consorzio C.I.S.A. — ASTI SUD
e all’'Unione “Vigne e Vini”;

g) essere il direttore o responsabile di struttura socio-assistenziale e sanitaria del
territorio del Consorzio C.I.S.A. — ASTI SUD e dell’ Unione “Vigne e Vini”;

h) essere il presidente o responsabile di associazione di carattere sociale che svolga
attivita socio-sanitaria e assistenziale a pagamento;

i) essere il presidente, amministratore, dipendente o socio di cooperativa operante nei
medesimi ambiti territoriali e lavorativi di GE.S.S.TER srl;

]) essere il segretario e presidente di partito politico a livello comunale, provinciale,
regionale e nazionale;

k) essere coniuge, ascendente, discendente, parente ed affine fino al terzo grado dei
Componenti degli Organi che provvedono alla nomina;

[) essere iscritto ad Associazioni aventi scopi contrari ai principi ed alle prescrizioni della
Costituzione Repubblicana.

Il sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e di esclusione nel corso del mandato
comporta la revoca della nomina o della designazione.
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MODALITA’ DI VALUTAZIONE

L’Assemblea della Societa GE.S.S.TER srl provvede alla nomina di una commissione per
la valutazione delle candidature sulla base dei criteri e dei punteggi individuati, qui di
seguito riportati.

La commissione sara costituita da due componenti esperti oltre i due componenti
dellassemblea di GE.S.S.TER srl

TITOLO DI STUDIO

Tipologia Punteggio attribuito
Diploma di scuola media inferiore 1
Diploma di scuola media superiore 3
Laurea triennale 4
Laurea magistrale o con vecchio ordinamento 5

SPECIALIZZAZIONI, MASTER, CORSI POST-UNIVERSITARI IN GESTIONE
AZIENDALE E/O GESTIONE DEI SERVIZI SOCIALI, PUBBLIC AZIONI

Tipologia Punteggio attribuito
Specializzazioni, Master e/o corsi post universitari in

gestione aziendale e/o gestione dei servizi sociali 5
Pubblicazioni su management organizzativo gestionale 5
ESPERIENZE PROFESSIONALI:
Tipologia Punteggio attribuito
Dirigente presso societa, cooperative, enti a carattere 0,5 per ogni anno di servizio
privato fino a un massimo di 5 punti
Dirigente presso societa pubbliche o partecipate da enti 0,8 per ogni anno di servizio
pubblici o enti pubbilici fino a un massimo di 8 punti
Responsabile di servizio presso societa pubbliche o 0,5 per ogni anno di servizio
partecipate da enti pubblici o enti pubbilici fino a un massimo di 5 punti
Incarichi professionali in ambito societario 0,3 per ogni anno di servizio
fino a un massimo di 3 punti
Incarichi professionali in ambito delle societa partecipate 0,4 per ogni anno di servizio
fino a un massimo di 4 punti
Esperienze diverse nel settore socio-assistenziale da 1 anno a5 anni: punti 1
(incarichi politici/ attivita di volontariato in associazioni) da 5 anni fino a 10: punti 3
oltre i 10 anni: punti 5

La Commissione si riserva la facolta di valutare il curriculum professionale presentato dal
candidato fino a un massimo di 5 punti.

Alle nomine e alle designazioni sono assicurate le condizioni di pari opportunita, nonché
il principio di non cumulabilita degli incarichi.
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La Commissione, stila una graduatoria dei candidati sulla base dei punteggi ottenuti.

A parita di punteggio finale costituisce condizione preferenziale la dichiarazione di
rinuncia parziale o totale del compenso stabilito quando sara pubblicato il decreto di cui
allart. 11 comma 6 del D.Lgs. 175/2016 (relativo alla definizione degli indicatori
dimensionali quantitativi e qualitativi al fine di individuare fino a cinque fasce per la
classificazione delle suddette societa e il conseguente limite dei compensi massimi al
guale gli organi di dette societa devono fare riferimento, secondo criteri oggettivi e
trasparenti, per la determinazione del trattamento economico annuo onnicomprensivo da
corrispondere agli amministratori).

In caso di rinuncia al conferimento di incarico, subentra il candidato collocato nella
posizione immediatamente successiva della graduatoria.

Il candidato individuato, che accetta la homina, € '’Amministratore Unico della Societa
GE.S.S.TER srl per un periodo non superiore a tre esercizi,ai sensi dell’art.2383del C.C.
Nel caso in cui, 'Assemblea della societa G.E.S.S.TER srl optasse, con le adeguate
motivazioni, per la gestione a mezzo di Consiglio di Amministrazione, i candidati risultanti
al secondo e al terzo posto saranno nominati a far parte del Consiglio di Amministrazione.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La manifestazione di disponibilita da redigersi in carta semplice, utilizzando il modello
allegato al presente avviso, deve pervenire in busta chiusa sulla quale devono essere
apposti il mittente, il destinatario e la dicitura: “ Manifestazione di interesse per
candidatura ad Amministratore Unico della Societa GE.S.S.TER.srl ” ,a pena di
esclusione entro le ore 12.00 del giorno 30 marzo 2017 al seguente indirizzo:

Societda GE.S.S.TER srl
Via Gozzellini, 56
14049 Nizza Monferrato — (AT)

Le domande possono essere presentate nei seguenti modi:

- consegna a mano all’'ufficio protocollo della societa GE.S.S.TER. srl entro il
termine previsto. Fara fede il timbro del protocollo (orario apertura dal lunedi
al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00);

- inviata tramite PEC - Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo:
gesster@keypec.com In tal caso fara fede la data e I'ora di arrivo al gestore di
posta elettronica certificata della Societa GE.S.S.TER. La ricevuta di avvenuta
consegna viene inviata automaticamente alla casella di PEC del mittente dal
gestore di PEC del Consorzio. Nel caso di invio tramite PEC l'istanza della
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candidatura deve essere firmata digitalmente utilizzando un certificato di firma
digitale in corso di validita;

a mezzo servizio postale. Non fara fede il timbro postale di spedizione.

La domanda di candidatura sara accettata solo se corredata da tutta la documentazione
richiesta, ovvero:

copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

curriculum professionale prodotto con le modalita previste dagli artt. 46 e 47 del
DPR 28 dicembre 2000 n. 445 attestante il grado di istruzione, I'esperienza
lavorativa e/o professionale e ogni altro dato utile sulle attivita che costituiscono
gli scopi della societa GE.S.S.TER. srl;

dichiarazione di impegno a rinunciare, in caso di nomina, alle eventuali cariche o
incarichi o attivita incompatibili con la funzione di cui trattasi;

autorizzazione, se necessaria, dell'ente di appartenenza per lo svolgimento
dell'attivita di Amministratore Unico della Societa G.E.S.S.TER srl;

autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30.6.2003, n. 196).

dichiarazione esplicita di accettazione delle disposizioni contenute nell’art. 11
comma 7 del D.Lgs. 175/2016 e che pertanto fino all'emanazione del decreto di
cui al comma 6 del D.Lgs. 175/2016 il compenso previsto per l‘organo
amministrativo non potra superare 1'80% di quello erogato nel 2013 (articolo 4,
comma 4, secondo periodo, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, e successive modificazioni, e al
decreto del Ministro dell'economia e delle finanze 24 dicembre 2013, n. 166), che
era pari a zero;

dichiarazione attestante la proposta di riduzione del compenso nella percentuale
del ....% (indicare la percentuale) in relazione a quanto sara definito nel decreto
previsto dall'art. 11 comma 6 del D.Lgs. 175/2016 (relativo alla definizione degli
indicatori dimensionali quantitativi e qualitativi al fine di individuare fino a cinque
fasce per la classificazione delle suddette societa e il conseguente limite dei
compensi massimi al quale gli organi di dette societa devono fare riferimento,
secondo criteri oggettivi e trasparenti, per la determinazione del trattamento
economico annuo onnicomprensivo da corrispondere agli amministratori).

| punti risultanti dalla somma relativa dai criteri esplicitati nel paragrafo “modalita di
valutazione”, concorreranno a definire il punteggio complessivo utile ai fini della
graduatoria finale.
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La presentazione della candidatura non costituisce avvio del procedimento e non
attribuisce ai partecipanti alcun diritto o pretesa alla nomina, atteso che l'attribuzione
dell'incarico si configura come esercizio di discrezionalita amministrativa.

La domanda presentata dai partecipanti alla selezione nonché tutta la relativa
documentazione allegata sara soggetta alle norme sul diritto di accesso. | dati inerenti le
domande e i curricula pervenuti saranno trattati in modo conforme a quanto previsto dal
Codice in materia di protezione dei dati personale approvato con il D.Lg.s nr. 196/2003 e
successive modifiche ed integrazioni.

Tanto la domanda quanto gli allegati devono essere sottoscritti dall’interessato che
assume ogni responsabilita anche penale in caso di dichiarazioni mendaci.

Copia del presente avviso viene affissa all'Albo Pretorio del Consorzio CISA — ASTI SUD,
dell’'Unione “Vigne e Vini”, dei 40 Comuni appartenenti al Consorzio CISA — ASTI SUD
e pubblicato nel sito www.gesster.com

Nizza Monferrato, 2.03.2017

Il Presidente dell’Assemblea
GE.S.S.TER. Srl

f.to Dott.ssa Mara BEGHELDO
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