
AVVISO DI SELEZIONE

Questa società intende procedere, attraverso Selezione Pubblica per esami, alla 
redazione  di  graduatoria  per  assunzione  di  unità  lavorative  a  tempo 
indeterminato, a tempo pieno o parziale, nel profilo professionale di EDUCATORE 
PROFESSIONALE.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Alla presente procedura di selezione pubblica possono partecipare i candidati in possesso dei
seguenti requisiti:

a.  Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea.
b.  Diploma  o  Attestato  di  qualifica  di  Educatore  Professionale  o  di  Educatore 
Specializzato  o  Laurea  in  Scienze  dell’Educazione  indirizzo:  Educatore  professionale 
extrascolastico, indirizzo e curriculum Educatore professionale o Laurea di Educatore 
Professionale conseguita ai sensi del D.M.8/10/1998 n.520 o equipollenti.
c.Esperienza  di  almeno  tre  anni  maturata  presso  servizi  dedicati  esclusivamente  a 
soggetti  portatori  di  handicap.  L’esperienza  dovrà  essere  comprovata  mediante 
attestazione proveniente dal datore di lavoro presso il quale tale attività si è espletata 
d.   Patente di guida cat. B e disponibilità ad usare auto propria. 
e.  Godimento dei diritti inerenti all’elettorato attivo.
f.  Non  essere  stato  destituito  o  dispensato  dall’impiego  presso  una  Pubblica 
Amministrazione.

Tutti i requisiti sopra elencati debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.

PROVE SELETTIVE
La selezione dei candidati avverrà sulla base di colloquio avente oggetto le materie di
competenza della figura professionale in ricerca.
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CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione ha a disposizione per la valutazione della prova 30 punti.
La prova si considera superata con il conseguimento di un punteggio minimo pari a 21/30.

DISPOSIZIONI PROCEDURALI
Le domande di partecipazione, redatte su apposito modulo, dovranno pervenire o comunque 
essere presentate presso la Soc. GE.S.S.TER., Via Gozzellini n.56 a Nizza Monferrato (AT), 
improrogabilmente entro le ore 12 del giorno 02/08/2013 (non farà fede il timbro postale). 
Alla domanda dovrà obbligatoriamente essere allegato il curriculum vitae del candidato.
La Prova Selettiva per i candidati che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti, avrà 
luogo presso la sede della Soc. GE.S.S.TER. in data 13/08/2013 alle ore 10.00
L’invito  ad  assumere  servizio  sarà  effettuato  esclusivamente  mediante  chiamata 
telefonica nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.30 secondo l’ordine 
della graduatoria e la presa di servizio dovrà avvenire entro i 3 giorni successivi, con 
l’inquadramento economico previsto dal contratto UNEBA.

IL PRESIDENTE
della Soc. GE.S.S.TER S.r.l.

dott.ssa Franca Serra
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