
       All’Amministratore Unico 

 di GE.S.S.TER S.r.L 

       Avv. Mauro VACCANEO  

                            Via Gozzellini n. 56  

       NIZZA MONFERRATO ( AT ) 

 

Oggetto: selezione pubblica per la costituzione di graduatoria volta alla instaurazione di un 

rapporto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 operatore nel profilo di EDUCATORE NEI 

SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA livello 3°  C.C.N.L. UNEBA.   

 

Consapevole delle sanzioni penali e civili previste in caso di dichiarazioni non veritiere 

dall’art.76 del D.P.R n.445 del 28 dicembre 2000 il sottoscritto/la sottoscritta 

Cognome: 

 

Nome: 

 

 

c h i e d e  

-di essere ammesso/a alla procedura di selezione pubblica per EDUCATORE NEI SERVIZI PER 

LA PRIMA INFANZIA livello 3°  C.C.N.L. UNEBA, 

e  sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art.46 del D.P.R. 28.12.2000 n.445. 

 

d i c h i a r a  

 

di essere nato/a a______________________________prov. (_______) il _____________________ 

di essere residente a____________________ in via__________________________________n.___ 

codice fiscale_____________________________________________________________________ 

email______________________________________telefono_______________________________ 

di voler ricevere le comunicazioni inerenti la presente procedura selettiva al seguente indirizzo : 

Città:______________________________________Via______________________n.___________ 

telefono_________________________________________________________________________ 

 

(BARRARE CON UNA CROCETTA I REQUISITI) 

 

  di essere in possesso della cittadinanza ______________________________________________ 

     (indicare se cittadino italiano o cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ) 

 

  di essere in possesso di età superiore a 18 anni; 

 

  di possedere idoneità psicofisica allo svolgimento delle mansioni afferenti al profilo 

professionale oggetto di selezione; 

 

   di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________; 

 

   di godere dei diritti civili e politici; 



 

 

 

  l’inesistenza di condanne penali definitive o di stato di interdizione o di provvedimenti di 

prevenzione o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni a obblighi derivanti da rapporti di 

lavoro e comunque incidenti sulla professionalità in relazione al profilo da ricoprire o di altra 

sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica amministrazione; 

 

    ai sensi del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39, di non avere riportato condanne per taluno 

dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del 

codice penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni  interdittive all'esercizio di attività che 

comportino contatti diretti e regolari con minori; 

 

   di essere in regola, per i candidati di sesso maschile, con le leggi concernenti gli obblighi di     

leva (dichiarazione richiesta ai soli candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985);  

 

 di essere in possesso dei titoli di studio richiesti dal bando :            

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

___________________________________________________________ 

 

 di essere in possesso della Patente di Guida cat. B. 

 di essere disponibile ad utilizzare la propria auto per l’espletamento del servizio. 

 

 di accettare incondizionatamente tutte le disposizioni del bando di selezione e le condizioni in 

esso stabilite; 

 

   di autorizzare la GE.S.S.TER S.r.L all’utilizzo e al trattamento dei propri dati personali, ai sensi  

del Regolamento UE 679/2016 per l’espletamento della procedura di selezione finalizzati agli 

adempimenti connessi all’espletamento della procedura di selezione. 
 

Alla presente allega copia fotostatica di un documento di identità del candidato e copia del 

Curriculum  Vitae professionale. 

 

 

 

Data ______________________________       Firma_____________________________________ 


